
    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 
 

Name der Firma 
Anschrift 

Telefonnummer 
(Stempel genügt) 

 

 
 
 

1. Bietet Ihre Firma Jugendlichen beziehungsweise Studenten die 
Möglichkeit während der Ferien oder am Wochenende einen Job 

auszuüben? 
 

 

2. Gibt es bezüglich Alter und Geschlecht o.ä. irgendwelche 
Bedingungen, um einen entsprechenden Job ausüben zu können? 

 

Ο JA 
Ο NEIN 
O nur dieses Jahr nicht 
 

 

Ο JA 
Ο NEIN

 Wenn ja, welche Bedingungen? 

..........................................................................................................................  

..........................................................................................................................  

..........................................................................................................................  
 

 

3. Zu welchem Zeitpunkt können diese Arbeiten verrichtet werden? 

Ο Osterferien 
 

Ο Sommerferien:  Ο Juli Ο August Ο September  

 Ο in der Periode von  .............................. . bis ........................  
 

Ο während des ganzen Jahres an den Wochenenden 
 

 

4. Wie viele Jugendliche stellt Ihre Firma im Rahmen  
eines Ferienjobs bzw. Gelegenheitsjobs ein? ...............................................  

 

 

5. Für welche Arbeiten? ............................................................................................  

 ............................................................................................  

 ............................................................................................  
 

 

6. Das Angebot im Internet veröffentlichen: Ο JA  Ο NEIN 

BITTE ZURÜCKSENDEN AN: JIZ 
 VENNBAHNSTRAßE 4/5 
 4780 ST. VITH 

 

 Fax: 080/221 566 
 Mail: jiz@jugendinfo.be  


